TALMACIBAS VIDUSSKOLA
»RIGAS 1. VIDUSSKOLA”

SIA «Talmacibas vidusskola Rigas 1. vidusskola», reg. Nr.40203065374; izglitibas iestades reg. Nr. 3515803174;
Audgju iela 8, Riga, LV-1050, talr. +371 28310100, e-pasts: skola@vidusskola.com

PERSONAS DATU APSTRADES AIZSARDZIBAS
NOTEIKUMI

Riga
2023.gada 21.decembri

Izdoti saskand ar Eiropas Parlamenta un Padomes regulas
Nr.2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attiecibd uz
personas datu apstradi un Sadu datu brivu apriti un ar ko atcel
Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula, kas
Stajas spéka 2018.gada 25.maija);,

Valsts parvaldes iekartas likuma 72.panta pirmas dalas 2.punktu,
Fizisko personu datu apstrades likumu, kas

1. VISPARIGIE JAUTAJUMI

1.1. Personas datu apstrades aizsardzibas noteikumi (turpmak — Noteikumi) Talmacibas
vidusskola ,,Rigas 1.vidusskola” (turpmak — Skola) nosaka identificétu vai identificEjamu
fizisko personu, t.sk. izglitojamo, likumisko parstavju, darbinieku datu (turpmak — Personas
dati) aizsardzibu Skola, personas datu aizsardzibas tehniskas un organizatoriskas prasibas,
kuras ievéro apstradajot personas datus, un kartibu, ka fiziskai personai, t.sk. izglitojamajam
vali nepilngadiga izglitojama likumiskajam parstavim, izsniedzama informacija par
izglitojama personas datiem un par personas datu nodoSanu treSajam personam.

1.2. Noteikumi attiecas uz visu veidu personas datu apstradi Skol@ un ir saistosi visiem
Skolas darbiniekiem, kuri, pildot amata pienakumus, saskana ar normativajiem aktiem,
darbinicka darba Iigumu, amata aprakstu, Skolas nolikumu, Skolas direktora rikojumu, ir
saistiti ar iestades funkciju nodroS§inaSanu un veic personas datu apstradi (turpmak —
Darbinieks).

1.3. Personas datu aizsardzibu Skola veic, ievérojot fizisko personu datu aizsardzibu
reglament&joSajos normativajos aktos, Sajos Noteikumos, ka ari citos iek$€jos normativajos
aktos un rikojumos, informaciju sist€ému lietoSanas un drosibu reglamentgjosajos dokumentos
noteiktas prasibas.

1.4. Noteikumos lietotie termini:

1.4.1. personas dati — ir jebkura informacija, kas ir Skolas riciba un attiecas uz
identificétu vai identific€jamu fizisku personu; identific€jama fiziska persona ir tada, kuru var
tiesi vai netiesi identificet, jo Tpasi atsaucoties uz identifikatoru, pieméram, minétas personas
vardu, uzvardu, identifikacijas numuru, atrasanas vietas datiem, tieSsaistes identifikatoru vai



vienu vai vairakiem mingtajai fiziskajai personai raksturigiem fiziskas, fiziologiskas,
genéctiskas, garigas, ekonomiskas, kultiiras vai socialas identitates faktoriem;

1.4.2. ipaso kategoriju personas dati (sensitivie dati) - dati, kas atklaj rases vai etnisko
piederibu, politiskos uzskatus, religisko vai filozofisko parliecibu vai dalibu arodbiedribas, un
genétisko datu, biometrisko datu, lai veiktu fiziskas personas unikalu identifikaciju, veselibas
datu vai datu par fiziskas personas dzimumdzivi vai seksualo orientaciju, ka ari dati, kas
saistiti ar adopciju vai aizbildna iecelSanu;

1.4.3. datu subjekts — fiziska persona (t.sk. izglitojamais, nepilngadiga izglitojama
likumiskais parstavis, darbinieks), kuru var tiesi vai netiesi identificét;

1.4.4. treSa persona — jebkura fiziska vai juridiska persona (nav darba tiesisko attiecibu
ar Skolu), publiska iestade, agentiira vai cita struktiira iznemot paSu datu subjektu,
apstradatajus (datu operatorus) un personas, kuras tieSi pilnvarojusi Skola vai Skolas
dibinataja SIA “Talmacibas vidusskolas Rigas 1.vidusskolas” Valdes loceklis;

1. 4.5. apstradatajs (datu operators) - fiziska vai juridiska persona, publiska iestade,
agentlra vai cita struktiira, kura parzina varda un uzdevuma apstrada personas datus;

1.4.6. personas datu apstrade - jebkuras ar Skolas riciba esos$ajiem personas datiem
veiktas darbibas vai darbibu kopums, ko veic ar vai bez automatizetiem lidzekliem, ieskaitot
datu vaksanu, registréSanu, ievadiSanu, organizé$anu, strukturéSanu, glabasanu, sakartosanu,
parveido$anu, izmanto$anu, nodoSanu, parraidiSanu, izpausanu, izplatiSanu vai citadi darot tos
pieejamus, saskanoSanu, ierobezosanu, blokesanu, dz€Sanu un iznicinasanu;

1.4.7. datu subjekta piekriSana — Skolas izglitojama vai nepilngadiga izglitojama
likumiska parstavja brivi, neparprotami izteikts gribas apliecinajums, ar kuru vin$ atlauj
apstradat personas datus atbilstoSi parzina sniegtajai informacijai,

1.4.8. personas datu aizsardzibas parkapums — dro§ibas parkapums, kura rezultata
notiek nejausSa vai nelikumiga nositito, uzglabato vai citadi apstradato personas datu
1znicinasana, nozaudeSana, parveidoSana, neatlauta izpauSana vai piekluve;

1.4.9. informacijas un tehnisko resursu turétajs — Skolas direktors;

1.4.10. informacijas sistemu tehnisko resursu turétajs - Skolas dibinatajs SIA
“Talmacibas vidusskolas Rigas 1.vidusskola” un ar Skolas direktora rikojumu noteiktas
atbildigas personas par datu apstradi.

II. PAR PERSONAS DATU AIZSARDZIBU ATBILDIGAS PERSONAS,
TO TIESIBAS, PIENAKUMI UN ATBILDIBA

2.1. Par 80 noteikumu ievérosanu Skola kopuma ir atbildigs Skolas direktors, kur§ ar
norikoto Skolas darbinieku palidzibu organizé personas datu apstrades atbilstibu normativo
aktu prasibam un kontrol€ datu subjektu tiesibu ievérosanu.

2.2. Direktors ar rikojumu nosaka atbildigos Skola par 1pasSo kategoriju datu apstradeém,
vinu pienakumiem un atbildibu.

2.3. Par personas datu apstradi, informacijas un tehniskajiem resursiem ir atbildigi
darbinieki, kuru pienakumi noteikti darba liguma un amata apraksta un/vai, kuri norikoti ar
direktora rikojumu.

2.4. Par informacijas sistemu tehniskajiem resursiem ir atbildigs Informacijas sistému
tehnisko resursu turétajs, kur§ nodroSina logiskas aizsardzibas pasakumus un informacijas
resursu darbibas atjaunoSanu, ja noticis informacijas sisttmu tehnisko resursu bojajums vai ari
resursa darbiba ir tikusi trauc@ta citu iemeslu dél.



III. PERSONAS DATU KLASIFIKACIJA

3.1. Personas dati, tostarp 1paSo kategoriju dati, kas tiek izmantoti personas datu
apstrad€ un péc kuriem ir iesp&jams identificét fizisku personu, ir klasificjami ka ierobezotas
pieejamibas informacija, kurai ir tiesibas pieklt tikai pilnvarotiem darbiniekiem.

3.2. Informacija, kurai nav pieskirta noteikta vértibas vai konfidencialitates pakape un
kuru neaizsarga arT normativie akti, ir vispar¢jas lietoSanas informacija.

IV. DATU APSTRADES ORGANIZATORISKA UN
DROSIBAS PROCEDURA

4.1. Datu subjekta personas datus var apstradat tikai tiesiska un iepriek$ noteikta merka
sasniegSanai, kas saistits ar Skolas funkciju izpildi. Par mérku noteikSanu atbildigs ir Skolas
dibinatajs SIA “Talmacibas vidusskola Rigas 1.vidusskola ”, Skolas direktors ir atbildigs par
mérku 1stenoSanu Skola, ka ar1 personas datu apstrades atbilstibu normativo aktu prasibam.

4.2. Personas dati nevar tikt izmantoti komercialiem, politiskiem un citadiem mérkiem,
kas nav saistiti ar izglitibas funkcijas nodroS§inasanu, ja nav sanemta datu subjekta vai
nepilngadiga izglitojama likumiska parstavja rakstiska piekriSana vai, ja nepastav cits pamats
datu tiesiskai apstradei.

4.3. Personas datu apstrade tiek iev@rots proporcionalitates princips, kas paredz, ka
Skolai ir tiesibas apstradat tikai tos datus un tada apjoma, kas nepiecieSami noteikta mérka
sasniegSanai.

4.4. Personas datu apstradi veic Skolas telpas, iznemot gadijumus, kad darbinieks ar
pieskirto lietotajvardu un paroli veic droSu attalinatu piekluvi informacijas sistemam.
Personas datu apstrades laiks ir darba laiks atbilsto$i apstiprinatajiem darba kartibas
noteikumiem vai laiks virs darba laika, nemot véra Skolas darbibas — talmaciba un darbinieka
darba specifiku.

4.5. Personas datu apstradi veic tikai tie darbinieki, kuru amata pienakumos ietilpst
veikt $adas darbibas saskana ar normativo aktu, darba ligumu, amata aprakstu, Skolas
nolikumu vai direktora rikojumu, ievérojot Visparigas datu aizsardzibas regulas, Fizisko
personu datu apstrades likuma, Informacijas atklatibas likuma un citos normativajos aktos
noteiktas prasibas. Informacijas sistémas personas datus drikst apstradat tikai tie darbinieki,
kuram tehnisko resursu turétajs ir pieskiris attiecigu piekluvi informacijas sist€émai.

4.6. Datu subjekta personas kodu apstrada (izmanto), ja personas koda apstrade ir
nepiecieSsama, lai sasniegtu noteiktu personas datu apstrades meérki un/vai to nosaka
normativie akti.

4.7. Ipaso kategoriju datus apstrada tikai tam pilnvarotie darbinieki un tikai Skolai
normativajos aktos noteikto funkciju un juridisko pienakumu veikSanai.

4.8. Datu nes€jus papira forma, kas satur 1paso kategoriju datus glaba slédzamos skapjos
nodroSinot ar papildus droSibu, ka ar izveért§jot glabasanas nepiecieSamibu. Darbinieku
piekluves tiesibas skapjiem un telpam, kuros glabajas 1paso kategoriju dati, nosaka Skolas
direktors ar rikojumu.

4.9. Personas dati tiek apstradati un glabati 11dz noteikta personas datu apstrades mérka
sasniegSanai, saskana ar Skolas noteikto lietu nomenklattiru, dokumentu un arhivu parvaldibas
un citu normativo aktu prasibam.



4.10. Péc dokumentu parvaldibas gada nosléguma, atbildigie darbinieki veic sava
darbiba izveidojusos un lietvediba pabeigtu lietu, kas satur personas datus, analizi saskana ar
to glabasanas terminiem un sagatavo pastavigi un ilgstosi glabajamas lietas nodoSanai arhiva
arhivéSanai turpmakai glabasanai.

4.11. Katru gadu péc pastavigi un ilgstoSi glabajamo dokumentu par attiecigo
dokumentu parvaldibas periodu aprakstiSanas un p&c lietu nomenklatira noteikta glabasanas
termina beigam, Tislaicigi glabajamos dokumentus (lidz 10 gadiem ieskaitot) ieklauj
dokumentu iznicinasanas akta, aktu saskano ar Latvijas Nacionalo arhivu un péc tam organize
akta ieklauto lietu iznicinaSanu, Skola vai piesaistot arpakalpojuma sniedzg&ju.

4.12. Datu nesgji papira formata, kuri satur personas datus, t.sk. visus dokumentu
sagatavoSanas procesa raduSos un turpmakam darbam nederigos pierakstus (arl paSrocigi
veiktos), kuri vairak nav nepiecieSami noteikta datu apstrades mérka sasniegSanai, un kuri nav
jasaglaba atbilstosi Skolas noteiktajai lietu nomenklatiirai, Darbinieks iznicina, izmantojot
dokumentu smalcinatajus.

4.13. Darbinieks péc dokumentu parvaldibas gada nosléguma izdz&$ no sava parzina
esoSiem datu nes€jiem elektroniski saglabatu informaciju, kas satur personas datus, ja tie
vairak nav nepiecieSami datu apstrades mérka sasniegSanai.

4.14. Tehnisko resursu turftdjs pec nepiecieSamibas nodroSina stacionaro un
parné€sajamo datu nes€ju iznicinasanu, veicot informacijas izdz&Sanu un datu nes€ju fizisku
sabojasanu, kas nelauj atjaunot to funkcion&Sanu. Stacionarie un parné€sajamie datu nesg&ji var
tikt nodoti iznicinaSanai arpakalpojuma sniedzgjam, ieverojot pakalpojuma liguma noteiktas
prasibas un kartibu.

4.15. Gadijumos, kad personas datu apstradi Skolas uzdevuma veic apstradatajs (datu
operators), tiek slégts rakstveida ligums, kura noteikts pienakums apstradat Skolas nodotos
personas datus tikai liguma paredz€tajam meérkim un noteikta apjoma, ieklaujot liguma
konfidencialitates atrunu, personas datu apstrades obligatas prasibas un atbildibas apmeéru,
datu apstrades ilgumu, tiesibas un pienakumus, t.sk. izbeidzot mingto ligumu. ST punkta
nosacijumi attiecas ar1 uz personas datu apstradi videonovéroSanas joma.

4.16. Nodibinot darba tiesiskas attiecibas un slédzot darba ligumu, persona tiek
identificéta uzradot pases vai ID kartes originalu un personas lieta tiek saglabata informacija
par Darbinieka identitati, t.sk. vardu, uzvardu, personas kodu, pases datiem vai ID kartes
datiem (numurs, izdoSanas datums, izdev€ja iestade, deriguma termins), iegiitas izglitibas un
kvalifikacijas paaugstinasanas apliecinoSu dokumentu kopijas, ienemamo amatu.

4.17. Turpmaka darba attiecibu perioda Darbinieku identificeé ar vardu, uzvardu un
ienemamo amatu, gadijumos kad vairakiem Darbiniekiem sakrit min&tie dati, darbinieks tiek
identificets noradot personas koda pirmo dalu vai iepemamo amatu.

4.18. Darbiniekam uzradot citus dokumentus, t.sk. bérna dzimsanas apliecibu, laulibu
apliecibu, mirSanas apliecibu, personas lieta un/vai Skolas izdota dokumenta, t.sk. rikojuma
norada uzradita dokumenta nosaukumu, izdoSanas datumu, izdevEja iestadi, citu datu
apstrades mérka sasniegSanai nepiecieSamo informaciju, nesaglabajot dokumenta kopiju.

4.19. Skolas atbildigie darbinieki, apstradajot personas datus pabalstu pieskirSanai
darbiniekiem sakara ar gimenes locekla vai apgadajama navi vai naudas balvas pieskirSanu
sakara ar bérna piedzimSanu, var sanemt nepiecieSamo apstiprindgjumu par darbinieka
radniecibu, normativo aktu noteiktaja kartiba.

4.20. Skola ka darba devgjs ir tiesiga apstradat tikai to Darbinieka personas datu
kopumu, kas ir nepiecieSams, lai istenotu normativajos aktos noteiktds prasibas un
pienakumus un nodro§inatu Darbinieka amata pienakumu pildisanu. Papildus Personas datu
uzkrasana un apstrade pielaujama tikai ar Darbinieka rakstisku piekrisanu.



4.21. Lai noverstu personas datu prettiesisku apstradi, Skola nodrosina Darbinieku:

4.21.1. instruktazu par personas datu apstrades jautajumiem, iepazistinasanu ar Siem
noteikumiem, apliecinot ar parakstu;

4.21.2. veiktas personas datu apstrades planotas un neplanotas parbaudes.

4.22. Konstatéjot informacijas nes€ja drosibas apdraudéjumu vai Personas datu
aizsardzibas parkapumu (turpmak — Drosibas parkapums), Darbinieks nekavgjoties, ne vélak
ka divu stundu laika, rakstiski zino Skolas direktoram (prombitnes gadijuma direktora
pienakumu izpilditajam), zinojuma ieklaujot $adu informaciju:

4.22.1. datumu un laiku, kad noticis (konstatéts) Drosibas parkapums,

4.22.2. Drosibas parkapuma aprakstu tostarp, ja iesp&ams, attiecigo datu subjektu
kategorijas un aptuveno skaitu un attiecigo datu ierakstu kategorijas un aptuveno skaitu;

4.22.3. pasakumus, kas veikti Drosibas parkapuma parvaldiSanai (identific€Sanai,
noveérté€sanai, samazinasanai, kontrolésanai);

4.22 4. personas kontaktinformaciju, kurai zinots par Drosibas parkapumu.
4.23. Darbinieks 4.22. punkta konstatétaja gadijuma, saglaba pieradijumus.

4.24. Skolas direktors, sanemot zinojumu par Drosibas parkapumu, izverte to un, ja
nepiecieSams, nekavégjoties, ne vélak ka divu stundu laika, iesniedz to Skolas dibinatajam SIA
“Talmacibas vidusskola Rigas 1.vidusskola”.

V. PERSONAS DATU APSTRADATAJU TIESIBAS, PIENAKUMI,
IEROBEZOJUMI UN ATBILDIBA

5.1. Darbinieks tam pieskirtos tehniskos resursus un informacijas resursus, t.sk.
Personas datus, drikst izmantot tikai Skolas noteiktaja kartiba un tikai tieSo darba pienakumu
pildiSanai.

5.2. Apstradat personu datus un iegit (apliikot) informaciju var tikai tam pilnvaroti
Darbinieki un tikai tada apjoma, lai veiktu darba liguma, amata apraksta vai Skolas direktora
rikojuma noteikto pienakumu izpildi. Darbiniekam aizliegts Personas datus izpaust vai nodot
treSajam personam, ka arT ieglito informaciju izmantot darbibam, kas nav saistitas ar Skolas
noteikto pienakumu un funkciju izpildi. Aizliegts izmantot informacijas sistémas un Personas
datus personigam vajadzibam un komercialiem mérkiem.

5.3. Darbiniekam ir pienakums neizpaust Personas datus un citu informaciju, kuru
apstrada, veicot amata pienakumus, esot darba tiesiskajas attiecibas, ka ar1 péc darba tiesisko
attiecibu izbeigSanas.

5.4. Gadijumos, kad ir atklata Personas datu neprecizitate, Darbiniekam ir pienakums
veikt visas nepiecieSamas darbibas, lai §is neprecizitates noveérstu, un/vai zinot par
neatbilstibu informacijas resursu turétajam. Veicot Personas datu apstradi, Darbiniekam
janodroSina, ka dati tiek lietoti tada apjoma, kada tas nepiecieSams noteikta uzdevuma
izpildei. Papildus Personas datu uzkrasana un apstrade nav pielaujama.

5.5. Darbinieks nedrikst sanemto informaciju patvaligi parveidot, publicét, piedalities
tas nodoSana vai pardoSana un reproducét kopuma vai dalgji. Jebkuras darbibas ar datiem,
ieskaitot to vakSanu, registréSanu, ievadiSanu, glabasanu, sakartoSanu, parveidoSanu,
izmantoSanu, nodo$anu, parraidiSanu un izpauSanu, blokéSanu vai dz&Sanu, drikst veikt tikai
Skolas noteikta kartiba amata pienakumu izpildei.

5.6. Darbinieks nedrikst sanemto informaciju un Personas datus glabat publiski
picejamas vietas un atstat treSajam personam (ari citiem Skolas Darbiniekiem) brivi redzamas
vietas, ka arT telefoniski vai cita veida sniegt informaciju par Personas datiem.



5.7. Darbinieks, atbilstos$i kompetencei nodroSina, lai Personas datu apstrades telpas
tresas personas uzturas tikai Darbinieka klatbiitné.

5.8. Beidzot darbu, Darbinieks nodro$ina, ka datu nesgji, t.sk. papira forma, kuri satur
Personas datus, tick novietoti citam personam brivi nepieejamas vietas.

5.9. Darbinieks, veicot Personas datu apstradi datora (darbstacija), izmantojot
lietotajvardu un paroli ka Personas datu aizsardzibas lidzekli, ievéro kartibu, kas noteikta
informacijas sistému lietoSanas un drosibu reglamentg€josajos normativajos aktos.

5.10. Darbinieks atbilstosi kompetencei nodroSina, lai tam izsniegtais (nodotais)
informacijas nes€js nebiitu pieejams personam, kas nav pilnvarotas apstradat informacijas
nes€ja esoSos Personas datus, t.sk. neatstdj neaizslégtu telpu, neatstdj informacijas nes€ju
arpus Personas datu apstrades telpam.

5.11. Izejot no Personas datu apstrades telpas, atstat personalo datoru (darbstaciju) tada
stavokli, lai darbu ar to var€tu atsakt tikai p&c Darbinieka autentifikacijas un autorizacijas.

5.12. Darbinieks tam uzticétos personas datus drikst izpaust citam Darbiniekam péc
tam, kad ir parliecingjies, ka attiecigais Darbinieks, saskana ar Skolas ieksgjiem
normativajiem aktiem, ir tiesigs apstradat Sos personas datus.

5.13. Par prettiesiskam darbibam ar fiziskas Personas datiem, Darbinieku var saukt pie
normativajos aktos paredzg&tas atbildibas.

5.14. Darbiniekam ir pienakums sadarboties ar informacijas sisttmu tehnisko resursu
turétaju un ar Skolas direktora noteiktam atbildigajam personam par datu apstradi, lai varétu
tikt realiz€tas Sajos noteikumos noteiktas tiesibas un pienakumi.

5.15. Darbinieks, savas kompetences ietvaros, var sniegt informaciju par Personas
datiem, ja tos pieprasijis pats datu subjekts par sevi, pirms tam identificgjot datu subjektu
(t.sk. dokuments parakstits ar drosu elektronisko parakstu vai siitits no oficialas elektroniskas
adreses, klatieng uzradot pasi, ID karti).

VL. DATU SUBJEKTA TIESIBAS

6.1. Iegtstot Personas datus, Skolai ir pienakums sniegt norades datu subjektam t.sk.
izglitojamam vai nepilngadiga izglitojama likumiskajam parstavim par sekojosSas informacijas
pieejamibu Skolas interneta majas lapa, socialajos tiklos vai cita veida:

6.1.1. parzina nosaukums, adrese, kontaktinformacija, Skolas direktora noteiktas
atbildigas personas par datu apstradi kontaktinformacija;

6.1.2. paredzetie Personas datu apstrades merki (noliiki) un tiesiskais pamatojums;
6.1.3. iesp&jamie Personas datu sane€mgéji vai sanémeéju kategorijas;

6.1.4. par tiestbam pieklit saviem Personas datiem un izdarit tajos labojumus un
preciz&jumus, tiesibas iebilst pret nepamatotu datu apstradi;

6.1.5. par datu subjekta pienakumu sniegt Personas datus, tada apjoma, lai Skola
varétu izpildit normativajos aktos noteiktos pienakumus;

6.1.6. laikposms, cik ilgi dati tiks glabati;
6.1.7. tiesibas iesniegt siidzibu Skolas direktoram un uzraudzibas iestadei.

6.2. Datu subjektam ir tiesibas versties Skola un sanemt apstiprinajumu, ka attieciba uz
datu subjektu tiek apstradati Personas dati, ka arT iegiit informaciju par apstrades méerkiem,
apstradato datu kategorijam, datu sanéméju kategorijam, glabaSanas laikposmu vai kriteriji
datu glabasanas laikposma noteikSanai, tiesibas versties pie Skolas, lai veiktu datu labosanu
vai dz€Sanu, vai apstrades ierobezoSanu, vai iebilst pret prettiesisku datu apstradi.



6.3. Ja datu subjekts var pamatot, ka Personas dati ir nepilnigi, novecojusi, nepatiesi,
prettiesiski apstradati vai arT tie vairs nav nepiecieSami vaksanas mérkim, Skolas pienakums ir
nekavejoties noveérst konstateto nepilnibu vai parkapumu un par to pazinot treSajam
personam, kas ieprieks ir sanémusas neprecizos datus.

6.4. Datu subjektam ir tiesibas méneSa laika no attieciga pieprasijuma iesniegSanas
dienas sanemt rakstveida parzina pamatotu atbildi par pieprasijuma izskatiSanu.

VIL. IZGLITOJAMO PERSONAS DATI UN TO APSTRADES
NOSACIJUMI

7.1. lIzglitojama fotografijas un filmeéSanas ierakstu ar vai bez audioieraksta
izmantoSanas, t.sk. Skolas dokumentos, informativajos materialos, interneta majas lapa,
socialajos tiklos, publiska to izmantoSana Skolas telpas vai citadi ir atlauta péc tam, kad ir
sanemta izglitojama vai nepilngadiga izglitojama likumiska parstavja rakstiska piekriSana.

7.2. Macibu novértejums Skolas ikdienas darba attieciba uz izglitojamo netiek izpausts
treSajam personam. Skola nodroSina, ka katra izglitojama macibu sasniegumu novert&jums
(t.sk. dazadas piezimes, arT attieciba uz izglitojama macibu procesu) ir pieejams tikai paSam
izglitojamajam un nepilngadiga izglitojama likumiskajiem parstavjiem.

7.3. lIzglitojamo raksturojums un personibas iezimes netiek izpaustas treSajam
personam, kuras tie$i nav saistitas ar Skolas funkciju izpildi, iznemot gadijumus, kad tas
noteikts normativajos aktos.

7.4. Informacija, kas satur zinas par izglitojama veselibas stavokli (medicinas kartina
u.tml.) ir IpaSo kategoriju personas dati, kuriem piekluve ir tikai ar Skolas direktora rikojumu
pilnvarotiem Darbiniekiem. Informacija par izglitojama veselibas stavokli netiek sniegta
treSajam personam, iznemot gadijumus, kad tas noteikts normativajos aktos, vai lai aizsargatu
izglitojama vitali svarigas intereses, taja skaita dzivibu un veselibu.

VII1. PERSONAS DATU NODOSANA TRESAJAM PERSONAM

8.1. Personas datus, t.sk. fotografijas, filmeéSanas ierakstus, var nodot treSajam personam
tikai ar pasas personas piekriSanu, vai datu nodoSana izriet no ligumsaistibam, ka arT sanemot
informacijas pieprasjjumu no valsts un pasvaldibu amatpersonam, normativajos aktos
noteiktajos gadijumos.

8.2. Sutot elektroniski treSajam personam informaciju, kas satur Personas datus, t.sk.
ipaso kategoriju personas datus, to pievieno elektroniska sitijuma pielikuma, Sifrgjot
dokumentu (dokumentu arhivu) ar paroli. Darbinieks sazinas ar informacijas sanémgju, lai
nodotu pielikuma atveérSanas paroli.

8.3. Personas datu pieprasjjumam jasatur informacija, kas lauj identificét datu
pieprasitaju un datu subjektu, jabut noraditam datu pieprasijuma tiesiskajam pamatam, ka ari
jabiit noraditam pieprasito datu apjomam un to izmanto$anas mérkim.

8.4. Pirms Personas datu nodosanas tresajai personai, Darbinieks izverte:
8.4.1. datu nodosSanas tiesisko pamatu;
8.4.2. tresas personas tiesibas sanemt pieprasitos Personas datus;
8.4.3. izsniedzamas informacijas apjomu un mérki.

8.5. Ja Darbinieks konstaté, ka treSajai personai nav tiesibas sanemt pieprasitos
Personas datus vai ar1 pieprasitaja apjoma, tiek sagatavots atbilstoSs rakstveida atteikums vai
dalgjs atteikums izsniegt Personas datus, kas saskanojams ar Skolas direktoru.

8.6. Publicgjot vai izsniedzot dokumentus vai to atvasinajumus, atbildigais Darbinieks
nodroSina treSo Personu datu dz€sanu, aizstajot ar atbilstoSu noradi:



8.6.1. personas vardu un uzvardu — ar vardiem ’’Vards, Uzvards”’
8.6.2. personas kodu — ar vardiem *’personas kods”;
8.6.3. dzivesvietas adresi — ar vardu *’dzivesvieta”;
8.6.4. nekustama 1pasuma adresi — ar vardu ’’adrese”;
8.6.5. nekustama Tpasuma kadastra numuru — ar vardiem ’’kadastra numurs”;
8.6.6. automasinas valsts registracijas numuru — ar vardiem *’registracijas numurs”’;
8.6.7. kreditiestades konta numuru — ar vardiem *’konta numurs’’.

8.7. Ja papildus So noteikumu 8.6.punkta minétajiem datiem dokuments satur citus
fizisku personu identific€joSus datus, Sos datus dzes, aizstajot ar attiecigu noradi.

8.8. Sanemot treso personu informacijas pieprasijumu gadijumos, kad Skolas riciba nav
pieprasito datu, ménesa laika atbildiga persona rakstiski informe par to datu pieprasitaju.

IX. NOSLEGUMA JAUTAJUMI

9.1. Skolas direktors ir tiesigs pieprasit no Darbinieka rakstveida apliecinajumu (skat.
PIELIKUMS) par So noteikumu ievéroSanu darba ar personas datiem, ka ar7 veikt visas citas
darbibas, kuras uzskata par nepieciesamam, lai tiktu iev€rotas un izpilditas visas normativo
aktu prasibas personas datu aizsardzibas joma.

9.2. Apliecinajumi papira formata glabajas Darbinieku personas lieta.

9.3. Izglitojama tiesa un neparprotama piekriSana savu personas datu apstradei ieklauta
starp Skolu un lzglitojamo parakstita iesnieguma, kuru izglitojamais vai izglitojama
likumiskais parstavis paraksta iestajoties Skola. Izglitojamais iepazistas un vinam ir zinama
Skolas PRIVATUMA POLITIKA un PERSONAS DATU APSTRADES AIZSARDZIBAS
NOTEIKUMI, tie atrodami Skolas majas lapa un ir nepartraukti pieejami.

9.4. Ar 2023.gada 21.decembri atzit par spéku zaud&jusiem Talmacibas vidusskolas
Rigas 1. vidusskola 2018.gada 3.septembra noteikumus “PERSONU DATU APSTRADES
AIZSARDZIBAS IEKSEJIE NOTEIKUMI”.

9.5. Sie Noteikumi stajas speka 2023.gada 21.decembri.

Skolas direktore K.Marauska



(PIELIKUMS)

21.12.2023. Talmacibas vidusskola ,, Rigas 1.vidusskola”
., Personas datu apstrades aizsardzibas noteikumi”

DARBINIEKA APLIECINAJUMS

/par fizisko personu datu apstrades prasibu ievéroSanu/

Es,

(darbinieka vards, uzvards, amats)

ar savu parakstu apliecinu un apnemos tiesiski apstradat mana riciba esosos fizisko
personu datus saskana ar normativo aktu prasibam un darba devgja rikojumiem, ka ar1 ievérot
to aizsardzibu p&c darba tiesisko attiecibu izbeig$anas.

Apzinos, ka personas datu apstrade ir jebkuras ar personas datiem veiktas darbibas,
ieskaitot datu vakSanu, registréSanu, ievadiSanu, glabasanu, sakartoSanu, parveidoSanu,
izmantosanu, nodoSanu, parraidiSanu un izpausanu, blok&Sanu vai dzesanu. Fiziskas personas
dati ir jebkura informacija par tiesi vai netiesi identificgjamu fizisko personu.

Apnemos ieverot datu apstrades principus, ka personas dati:

a) tiek apstradati likumigi, godpratigi un datu subjektam parredzama veida
(“likumigums, godpratiba un parredzamiba’);

b) tiek vakti konkr&tos, skaidros un legitimos noliikos, un to turpmaku apstradi
neveic ar minétajiem noliikiem nesavietojama veida (“noliika ierobezojumi”);

c) ir adekvati, atbilstigi un ietver tikai to, kas nepiecieSams to apstrades noliikos
(“datu minimizésana”);

d) ir precizi un, ja vajadzigs, atjauninati; ir javeic visi sapratigi pasakumi, lai
nodroSinatu, ka neprecizi personas dati, nemot vera nolikus, kados tie tiek apstradati, bez
kavéSanas tiktu dzg€sti vai laboti (“precizitate”);

e) tiek glabati veida, kas pielauj datu subjektu identifikaciju, ne ilgak ka nepiecieSams
noliikiem, kados attiecigos personas datus apstrada (“glabasanas ierobezojums”);

f) tiek apstradati tada veida, lai tiktu nodroSinata atbilstoSa personas datu drosiba,
tostarp aizsardziba pret neatlautu vai nelikumigu apstradi un pret nejausu nozaudéSanu,
iznicinas$anu vai sabojasanu, izmantojot atbilstoSus tehniskos vai organizatoriskos pasakumus
(“integritate un konfidencialitate”).

Neskaidros jautajumos par datu apstradi, apnemos sazinaties ar darba dev&ju pirms
datu apstrades un neveikt darbibas, kas varétu apdraud@t personas datu drosibu un likumigu
apstradi.

APLIECINAJUMS parakstams divos eksemplaros, no kuriem viens paliek darba
devgjam, otrs izsniegts darbiniekam. Apliecinajums ir darba tiesisko attiecibu neatnemama
sastavdala.

APLIECINU, ka esmu iepazinies/usies un man ir zinami Talmacibas vidusskolas ,,
Rigas 1.vidusskola” 2023.gada 21.decembra ieks€jie noteikumi ,,PERSONAS DATU
APSTRADES AIZSARDZIBAS NOTEIKUMI” un “PRIVATUMA POLITIKA”.

Pamats: Vispargjas datu aizsardzibas regula 2016/679 un Fizisko personu datu
apstrades likums.

Datums: Darbinieka
paraksts:




